Opsamling fra temamgde overgangen fra barn til voksen den 23. september 2026 i
Medborgerhuset i Silkeborg

Formalet med temamgdet var at skabe feelles videndeling om, hvordan overgangen fra barn til voksen kan
gores lettere for de unge og deres familier. Fokus var pa at dele gode erfaringer og hente inspiration til det
videre arbejde. Temamgdet tog afsaet i, at overgangen er et udviklingsomrade i rammeaftalen, og at
omradet bade er vigtigt og vanskeligt. En god overgang skal hjalpe de unge godt videre ind i voksenlivet
sammen med deres familier og netvaerk.

Deltagerne kunne vaelge mellem tre workshops:

e Workshop 1: Tvaergaende samarbejde og organisering. Hvordan forvaltningerne kan samarbejde om at
sikre en god overgang gennem information og stgtte, med praksiserfaringer fra Horsens og Syddjurs
Kommuner.

o  Workshop 2: Peedagogisk udvikling og forberedelse til voksenlivet. Hvordan tilbuddene kan understgtte
den padagogiske udvikling, s de unge bliver bedre rustet til den virkelighed, der mgder dem i
voksenlivet.

e  Workshop 3: Prognoser og kapacitetsstyring. Hvordan kommunerne kan forudsige, hvor mange borgere
der overgar fra bgrneomradet til voksenomradet, og hvilke udfordringer man skal vaere opmaerksom pa i
prognosearbejdet.

Opsamling pa temamgdet
Under opsamlingen svarede deltagerne pa to spgrgsmal.

Opsamling spgrgsmdl 1: Hvad tager deltagerne med hjem fra dagen?
1. Prognoser og datadrevet planlaegning skaber vardi

o Mange fremhaevede oplaegget om prognosearbejde, gkonomistyring og kapacitetsstyring
som saerligt inspirerende og relevante for det videre arbejde.

2. Data skal bruges mere aktivt i overgangsarbejdet

o Der blev peget pa et behov for bedre anvendelse af data som grundlag for planlaegning,
overdragelser og prioriteringer.

3. Relationer og koordinering pa tveers er afggrende

o Deltagerne fremhaevede betydningen af relationel koordinering og et teet samarbejde
mellem bgrne- og voksenomradet for at skabe gode overgange.

4. Etfalles sprog kan styrke samarbejdet

o Flere tog inspiration med hjem fra workshoppen om paedagogisk udvikling, herunder
begrebet voksentilblivelse og arbejdet med fzelles forstaelser pa tvaers af fagomrader.

5. Dagen gav bade inspiration og bekraeftelse

o Mange oplevede, at temadagen bekraeftede, at de er pa rette vej i arbejdet med fx
prognoser, overgangsteam og tveergdende samarbejde.



Opsamling spargsmdal 2: Hvad mangler vi for at kunne lykkes?
1. Tidlig forberedelse af unge og pargrende

o Der er behov for endnu stgrre fokus pa at forberede bade den unge og familien pa de
endringer, der fglger med overgangen til voksenlivet.

2. Stgrre forstaelse for hinandens omrader

o Deltagerne efterspgrger mere viden om hinandens afdelinger, lovgivning, muligheder og
prioriteringer pa tveers af bgrne- og voksenomradet.

3. Flere og bedre data

o Derer behov for et staerkere datagrundlag, mere datadisciplin og bedre mulighed for at
arbejde med usikkerhed og prognoser.

4. Fortsat udvikling af samarbejdskultur og arbejdsgange

o Gode procedurer er vigtige, men skal understgttes af en kultur, hvor man Igbende lzrer af
hinanden og udvikler samarbejdet.

5. Etvedvarende fokus pa sammenhangende overgange

o Overgangen kraever systematisk og kontinuerligt fokus med tidlig afklaring, klare aftaler og
feelles ansvar for den unge gennem hele forlgbet.



