3 feelleskommunale principper pa
det specialiserede socialomrade /

- Formal og handlinger

Rammeaftale Sjeelland, efterar 2024



FORMAL:
RAMMEAFTALENS UDVIKLINGSPROGRAM
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STYRKE KNZAKKE DEN STYRKE KVALITETEN
KONKURRENCEN PA STIGENDE AF
BOTILBUDSMARKED UDGIFTSKURVE BORGERINDSATSEN
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Feelles om kontrakter og takster
| | | |

Vi anvender kun Vi har fokus pd mindst Vi afregner alene ud fra Vi indberetter
Standardkontrakter. De mulig indgriben og en takstoversigt, der er udgiftsstigninger i dggn-
er obligatoriske. progression i borgerens baseret pa et_ébent 0g og botilbud til
selvhjulpenhed og gennemsigtigt Socialtilsyn @st, hvis de
indgar derfor beregningsgrundlag overstiger 5 pct.
tidsbegraensede Indberetningerne
standardkontrakter drpftes i Styregruppen

for RaRmmeaftalen 2
gange om aret
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Feelles om kvalitet

Vi anvender feelles Vi afstemmer altid ledige Vi sikrer en hgj ensartet Vi fglger en faelles Vi sikrer kvaliteten i
principper og faglige bo- og dggntilbud i andre faglig kvalitet gennem sagsproces i myndighed,  de tilbud, vi driver
begreber for kommuner og i regionen et teet samarbejde og sa den borgerrettede gennem anvendelse
sagsbehandling for kob hos private. dialog pa tveers af indsats kan af en faelles
kommunale sammenlignes pa tvaers kvalitetsmodel
myndigheder og af leverandgrer

leverandgrer
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FALLES OM DOGN- OG BO

ILBUD

Vi drgfter lukning eller Vi sikrer balance mellem
ommaerkning af bo- og udbud og efterspgrgsel ved
dggntilbud at gd sammen om etablering
tveerkommunalt f@r der af degn- og botilbud — fx ved
treeffes lokalpolitisk brug af §60 selskaber,
beslutning gkonomisk underskuds-

garanti eller bedre
udnyttelse af eksisterende
kapacitet

Vi afsgger om andre
kommuner kan vaere
med i et botilbud,
f@r vi opretter et
enkeltmandstilbud

Vi styrker samarbejdet og
etablerer partnerskaber
med aktgrer fra andre
sektorer, herunder privat-
offentlig (OPS, OPP),
fonde og non-profit
organisationer



//////// IMPLEMENTERINGSSTRATEGI: FAELLESKOMMUNALE PRINCIPPER ////////

FORMAL
Styrke konkurrencen pa botilbudsmarkedet
Knaekke den stigende udgiftskurve
Styrke kvaliteten af den borgerrettede indsats

|
MAL
Udveelgelse af indikatorer til
opfelgning pa formal
:
PRINCIPPER

- Feelles om kontrakter og takster
- Feelles om kvalitet
- Feelles om botilbud

NOGLEAKTIVITETER

Udvikling og afprgvning af en ny
implementeringsorganisation Rammeaftalen

Udvikling af en digital implementeringsplan til
hjemmesiden

Involvering af alle relevante kommunale organisatoriske
niveauer i implementeringen af principper

Implementeringsmetoder: Primaert aktionsleering
(forbedringsmodel) med fokus pa udvikling, afprevning,
justering og evaluering

Iveerksaettelse af et sterre program med fokus pa
implementering af indsatsomrader under hvert princip,
se programindhold s. 3 og 4 i dette bilag.

RESSOURCER

Ressourcer afsat til Udviklingsprogrammet fra dec. 2023:

a) Medarbejderressource til betjening, styring,
iveerksaettelse, gennemferelse og opfalgning pa
programmets indsatsomrader og konkrete initiativer
m.m.

b) Manedlige mgder mellem 3 direktaerer fra hhv.
voksen-, B&U-omrdadet samt chef fra voksenomradet
til styring og ledelse af det samlede program.

Ressourcer afsat til lokal implementering i form af
medarbejdertid

Ressourcer ved gennemfgrelse af indsatser, der
forudseetter et stgrre ressourcetraek. K17, KKR Sjzelland,
de kommunale Fagudvalg, Byrad/ Kommunalbestyrelser
vil her blive forelagt en sag til beslutning.

OVERORDNET TIDSPLAN

2024-2025: Udvikling og afprgvning af en ny
implementeringsorganisation

2024: Udvikling af en digital implementeringsplan til RS17's
hjemmeside

2024-2026: Involvering af alle relevante kommunale
organisatoriske niveauer i implementeringen af principper

2024-2026: Implementeringsmetoder: Primaer
aktionslaering med fokus pa lgbende udvikling, afprevning,
justering og evaluering

2024-2026: Iverksaettelse af et storre program med fokus
pa implementering af handlingerne under hvert princip




STYREGRUPPE FOR RAMMEAFTALE

SJALLAND

@KONOMIGRUPPEN —

NETVARKSGRUPPEN NETVARKSGRUPPEN NETVARKSGRUPPEN
VOKSNE HANDICAPPEDE VOKSNE HANDICAPPEDE VOKSNE HANDICAPPEDE

NETVARKSGRUPPEN
SPECIALUNDERVISNING OG
HJALPEMIDLER

TIDLIGERE ORGANISATION
RAMMEAFTALE S)ZALLAND

Styregruppen for Rammeaftalen: Styregruppen varetager den
generelle drift ift. Rammeaftalen (jf. rammeaftalebekendtggrelsen)
og herunder ift. national koordination i Socialstyrelsen samt
repraesentation i tvaerregionale og tvaerkommunale mgdefora.
Herudover implementering af Rammeaftalens fokusomrader

@konominetvaerket med fast reference til Styregruppen. |
kommissorium fra 2007 fremgar, at gkonomigruppen skal:

» At sikre et gennemskueligt budgetgrundlag - og medvirke
til udarbejdelsen af veerktgjer til optimal gkonomisk drift
og planlaegning pa omradet.

» At (sikre, at) der er den forngdne informationsudveksling
pa omradet.

» Atsikre gennemskuelighed i forhold til takstgrundlaget
(prisen) og antallet af brugere/kapaciteten (mangden).

4 faglige netvaerk som er lgst koblet til Styregruppen. Mades 4-5
gange arligt og kommer med input til Styregruppen med en arlig
statusrapport udarbejdet efter en fast skabelon og et
orienteringspunkt pa Styregruppens dagsorden



PROGRAMSTYREGRUPPE

STYREGRUPPEN
RAMMEAFTALE SJALLAND

UDVIKLINGSGRUPPEN
RAMMEAFTALE SJALLAND

NETVARKSGRUPPEN
VOKSNE HANDICAPPEDE

NETVARKSGRUPPEN
VOKSNE HANDICAPPEDE

NETVARKSGRUPPEN

VOKSNE HANDICAPPEDE

NETVARKSGRUPPEN

SPECIALUNDERVISNING OG
HJALPEMIDLER

Nuveerende organisation

Programstyregruppen: @verste adm. ledelsesstrategiske niveau i
Rammeaftalens organisation. To kommunaldirektgrer og
formanden for Rammeaftalen med direkte reference til K17 og KKR

Styregruppen varetager den generelle drift ift. Rammeaftalen (jf.
rammeaftalebekendtggrelsen) og herunder ift. national
koordination i Socialstyrelsen samt repraesentation i tvaerregionale
og tveerkommunale mgdefora. Herudover implementering af
Rammeaftalens fokusomrader

Udviklingsgruppen har ansvar for gennemfarelse af et
udviklingsprogram med 3 formal: 1) Styrke konkurrencen pa
botilbudsmarkedet; 2) Knaekke den stigende udgiftskurve; 3) Styrke
kvaliteten af den borgerrettede indsats

@konominetvaerket med fast reference til Styregruppen

4 faglige netvaerk som er lgst koblet til Styregruppen.
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