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Tvaerkommunal organisering pa sundhedsomradet 2026
og frem.

Indledning

Sundhedsreformen, som traeder i kraft fra og med 2027 indebzerer, at der fra 2026 oprettes 5 sundhedsrad
i Midtjylland (2026 som forberedende udvalg) under regionsradet. Sundhedsradene bestar af bade
regionale og kommunale politikere.

Det fremgar af AFTALE OM SUNDHEDSREFORM 2024, s. 89, at

Sundhedsrddene skal som en central opgave udmgnte og implementere den lokale omstilling og sikre
udbygning af det naere sundhedsvaesen gennem bl.a. udmgntning af midler til naere sundhedstilbud. Den
kommunale repraesentation i sundhedsrddene skal sikre en klar kommunal indflydelse pd
omstillingsprocessen og udbygningen af naere sundhedsindsatser. Den kommunale repraesentation skal
0gsa understgtte et staerkt samarbejde mellem sygehuse, praksissektor og de kommunale tilbud inden for
sundhed, social og omsorg.

| Midtjylland er der 5 sundhedsrad, Aarhus, Kronjylland, Midt, Vest og Horsens. For oversigt se her:
Sundhedsrad - Region Midtjylland

Sundhedsradene holder 11 mgder arligt.

Det politiske samarbejde mellem kommunerne koordineres fremover i KL udvalg,
Sundhedskoordinationsfora (SKF), ét i hvert regionsomrade bestaende af kommunale medlemmer valgt fra
hvert sundhedsrad. SKF bestar af 2 kommunale politikere fra hvert sundhedsrad og konstituerer sig med
formand og naestformand. SKF s opgaver er beskrevet i et kommissorium (vedlagt).

SKF holder 6 arlige mgder. Hertil kommer - for formandskabets vedkommende - mgder med
regionsradsformanden (og evt. sundhedsradsformand (aftales med regionen)) og mgder med KL s udvalg
pa sundheds-og seldreomradet.

| det fglgende beskrives, hvordan der kan sikres en kobling mellem kommunernes politiske og
administrative samarbejde i Sundhedsradene (SR) og i SKF og koblingen til det politiske og administrative
samarbejde mellem kommunerne og regionen.

Forslag til administrativ organisering af det tvaerkommunale samarbejde
Forslaget til den kommunale tvaergdende organisering ser i punktform saledes ud:

e Det administrative og politiske samarbejde om hvert sundhedsrad aftales lokalt, men overordnet er

det aftalt med regionen, at der om hvert sundhedsrad oprettes et strategisk direktgrforum
(regionens notat vedlagt) og det er aftalt, at kommunerne i hvert sundhedsrad udpeger en
sekretariatsmedarbejder, der indgar i sekretariatet om sundhedsradet. Sekretariatsmedarbejderne
er ikke udpeget efter spejlingsprincippet.

Der arbejdes for, at kommunerne deltager administrativt (direktgr) i sundhedsradsmgderne.
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e Det politiske og administrative samarbejde omkring SKF understgttes af KOSU formand, som er
udpeget efter spejlingsprincippet dvs. SKF formandskommune og en sundhedsdirektgr, udpeget
efter spejlingsprincippet, dvs. naestformandskommunen

e KOSU, dvs. KOSU formand og de 19 kommunale sundhedsdirektgrer fortseetter som strategisk
tveerkommunalt forum. Der holdes 4 mgder arligt (er reserveret i kalenderen for 2026).

o Der oprettes et forretningsudvalg for KOSU bestaende af KOSU formanden (udpeget efter
spejlingsprincippet i fh. til SKF formanden) og af fem sundhedsdirektgrer — én fra hvert
sundhedsradsomrade (hvoraf den ene er udpeget efter spejlingsprincippet i forhold til
naestformandsposten). Forretningsudvalget koordinerer og forbereder sager til mgder i KOSU og er
bindeled/deltagere til strategiske drgftelser og m@der med regionens direktion/chefer og til KL
(f.eks. KL s sundhedsstrategiske styregruppe)

e P3 sekretariatsniveau mgdes de kommunalt udpegede sekretariatsmedarbejdere til SR -
sundhedssekretariaterne med KOSU og SKF sekretariatet mellem hvert mgderul i sundhedsradene.

Forhandlingsgruppen med regionen (styregruppen om opgaveoverdragelse i forbindelse med
sundhedsreformen) fortsaetter i 2026, med KD-net formand, KOSU formand og Sundhedsdirektgr fra

Aarhus kommune som kommunens reprasentanter.

Det feelles kommunale samarbejde om HR og Kommunikation forankres hos Kd-net

formandskommunen.

Bilag:
Kommissorium for Sundhedskoordinationsfora
Regionens notat om strategisk direktgrforum

Oversigt over tvaersektorielle og tvaerkommunale fora, deltagere og sekretariatsbetjening 2026 -2029
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